
令和 6（2024）年度看護職員再就業支援研修 開催要領 （集合研修） 

 

 

1 目的 

保健師、助産師、看護師又は准看護師の免許所有者で、病院・診療所、介護系施設等へ再

就業を希望する者に対し、就業先で新たに必要となる看護に関する知識及び技術を確認させ、

看護職員の再就業の促進及び質の向上に資する。 

2 主催   栃木県 

3 実施機関 公益社団法人栃木県看護協会 

4 内容等  講義・演習 

1） 11科目 21コマ ※いずれも１コマ単位での受講が可能。 

5 会場   1）とちぎ健康の森（宇都宮市駒生町 3337-1） 

2）栃木県看護協会研修センター（宇都宮市吉野 2-8-15） 

3）国際医療福祉大学塩谷病院（矢板市富田 77） 

6 定員   1）各コマ 20名程度 

7 対象   1）プラチナナース（定年退職前後の看護職等）のうちキャリアチェンジを 

 見据えた再就業を希望している者 

2）現在看護業務に従事していない看護職員で再就業を希望する者 

3）看護業務に関する知識や技術に不安を抱える者等 

※申込者多数の場合は、再就業を希望する者を優先。 

8 託児   一部託児あり（無料） 

※先着順。希望者は、事前に空き状況を下記申込先に電話で確認の上、 

別途「託児申込書」を記入して、研修 9日前までにメールまたは FAXのいず

れかの方法で申し込む。 

9 受講料  無料 

10 申込期間   原則、研修日 2か月前の 1日～15日 (研修により変更となる場合あり) 

 

11 申込方法   栃木県看護協会の研修システムから申し込む。 

URL https://www.t-kango-kenshu.org/webkenshu/ 

12 問合せ先 〒320-8503 宇都宮市駒生町 3337-1 とちぎ健康の森 4階 

公益社団法人栃木県看護協会ナースセンター課 看護職員再就業支援研修担当 

Tel 028-625-6141 Fax 028-625-8988 メール nursecenter@t-kango.or.jp 

HP  https://www.t-kango.or.jp/nurse7.html 

 

 

 

 

 

 

※状況により変更する場合があります。 

※看護職員再就業支援研修事業は、栃木県委託事業です。 

※雇用保険の求職活動実績になります。 



急変時の看護 介護施設における看護職の役割 自己理解とキャリアプラン

感染対策の基礎知識（演習あり） 摂食嚥下の基礎知識

褥瘡予防とスキンケア  認知症看護

看護記録と電子カルテ 口腔ケアと安全な吸引（演習あり）

採血と点滴（演習あり） 職場における人間関係構築とコミュニケーションスキル

研修項目

「令和6（2024）年度 看護職員再就業支援研修」プログラム

・基礎知識
・静脈内注射（演習）
・採血（演習）　等

・人間関係とは
・コミュニケーション技法　等

・看護記録とは
・看護記録の基本、注意点、取り扱い
・電子カルテの活用と注意点 等

・口腔ケア
・安全な吸引の手技とポイント
・気管内吸引
・口腔・鼻腔内吸引（演習）　等

・褥瘡発生の要因とメカニズム
・褥瘡の危険因子と好発部位
・褥瘡予防
・処置やスキンケア　等

・認知症の原因疾患と特徴
・認知症患者の理解と看護の実際
・コミュニケーションの基本
・意思決定支援　等

・標準予防策
・感染経路別対策
・感染症別の対策と発生時の対応
・PPE着脱訓練（演習）　等

・摂食・嚥下のメカニズム
・安全な食事の援助　等

・フィジカルアセスメント
・急変の兆候と観察
・急変時の対応、報告、記録
・家族への対応　等

・介護施設とは
・看護職に求められる役割
・介護職との協働　等

・これからの働き方について
・自分を整理しておきましょう　等

※1コマ単位の受講、複数選択可

※受 付：各開始30分前から

※マスクの着用をお願いいたします。

※状況により研修開催を変更する場

合があります。

キャリア継続支援研修 同日開催！

・看護のシゴト入門編 (領域別看護の仕事紹介)

(児童発達支援センター・認定看護師・訪問看護ス

テーション・介護系施設の4領域における看護の仕

事について紹介いたします)

・トークカフェ
(4領域で働く看護職と気軽に相談や質問などお話

してみませんか)

13:00～14:30

6月28日（金） 4/1～
とちぎ健康の森

小会議室
有

【Ｎ-10】感染対策の基礎知識
（演習あり）

7月10日（水）
とちぎ健康の森

小会議室
有 【Ｎ-12】急変時の看護

7月29日（月）
栃木県看護協会研修センター

研修室
有 【Ｎ-14】摂食嚥下の基礎知識

8月28日（水） 6/1～
栃木県看護協会研修センター

研修室

【Ｎ-2】

看護のシゴト入門編、トークカフェ
（時間13:00～15:30）

9月10日（火） 7/1～
栃木県看護協会研修センター

会議室
有

【Ｎ-17】介護施設における
看護職の役割

10月10日（木）
国際医療福祉大学塩谷病院

大会議室

10月24日（木）
栃木県看護協会研修センター

研修室
有 【Ｎ-20】認知症看護

11月5日（火）
栃木県看護協会研修センター

会議室

【Ｎ-4】

看護のシゴト入門編、トークカフェ
（時間13:00～15:30）

11月18日（月）
栃木県看護協会研修センター

会議室/演習室
【Ｎ-23】摂食嚥下の基礎知識

12月3日（火）
栃木県看護協会研修センター

会議室/演習室
【Ｎ-25】急変時の看護

12月12日（木）
栃木県看護協会研修センター

会議室
有

【Ｎ-27】感染対策の基礎知識
（演習あり）

1月14日（火） 11/1～
栃木県看護協会研修センター

研修室
有 【Ｎ-29】認知症看護

その他、eラーニング開催予定。詳細決定次第、HPに掲載いたします。

【Ｎ-28】看護記録と電子カルテ

日　程 会　場

【Ｎ-18】採血と点滴（演習あり）

【Ｎ-19】看護記録と電子カルテ

【Ｎ-9】褥瘡予防とスキンケア

時　間

【Ｎ-16】褥瘡予防とスキンケア

10:00～12：00

【Ｎ-26】自己理解とキャリアプラン

※看護のシゴト入門編・トークカフェは、キャリア継続支援研修です。

【Ｎ-13】口腔ケアと安全な吸引（演習あり）

託児

【Ｎ-22】口腔ケアと安全な吸引（演習あり）

【Ｎ-15】職場における人間関係構築と
コミュニケーションスキル

【Ｎ-21】職場における人間関係構築と
コミュニケーションスキル

【Ｎ-11】採血と点滴（演習あり）

【Ｎ-24】採血と点滴（演習あり）

集合研修11科目21コマ

申込開始日

5/1～

8/1～

9/1～

10/1～

主な内容は変更となる場合がございます。
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